COMUNE DI MONTEVARCHI

PROVINCIA DI AREZZO

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE N. 225 DEL 28/11/2013

OGGETTO: CENTRO CULTURALE GINESTRA FABBRICA DELLA CONOSCENZA -
INDIRIZZI

L'anno 2013, il giorno ventotto del mese di novembre alle ore 14:00 nella sala giunta si € riunita la Giunta
Comunale.

Eseguito I’appello risultano

Pres. Ass.
GRASSO FRANCESCO MARIA Presidente X
BERTINI ELISA Vicesindaco X
FABIANO PIERLUIGI Assessore X
FRANCINI PIERO Assessore X
RIGHI ARIANNA Assessore X
ROSSI GIOVANNI Assessore X
TOTALE 5 1

11 Sindaco, Grasso Francesco Maria, assume la presidenza e, riconosciuta legale I'adunanza per il numero dei
presenti, dichiara aperta la seduta ed invita alla trattazione degli oggetti iscritti all’ordine del giorno.

Partecipa alla seduta il Segretario Generale, Dott.ssa Di Gisi Elena.



LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che i servizi culturali costituiscono uno straordinario strumento per promuovere lo
sviluppo e il progresso civile, sociale ed economico della comunita e hanno un ruolo fondamentale

nel concorrere al miglioramento della qualita della vita di tutta la popolazione;

Considerato che obiettivo strategico dell’ Amministrazione ¢ valorizzare:

- il sistema museale attraverso il Cassero per la Scultura Italiana dell’ottocento e del novecento, con
annesso Spazio Espositivo Ernesto Galeffi, e promuovere il progetto dei beni culturali e ambientali
favorendo sinergie fra Ente locale e Associazioni per la promozione culturale e sociale del Valdarno

Superiore;

- la realta culturale, unica e specifica nel Valdarno, dell’ Accademia Valdarnese del Poggio,
attraverso il Museo Paleontologico, la Biblioteca Poggiana e tutti i fondi librari ad essa collegati.
L’Accademia realizza una funzione pubblica orientando i propri interventi alla collaborazione, alla
cooperazione ¢ il coordinamento con altri Musei, Biblioteche ed Istituti di ricerca alla
conservazione e tutela dei beni e delle conoscenze garantendo la disponibilita delle collezioni
museali e bibliografiche, nell’ottica di una complessiva partecipazione dei cittadini alla vita

culturale del Valdarno;

- il Centro Culturale “Ginestra Fabbrica della Conoscenza” ambiente culturale, bibliografico,

documentario, centrale per lo sviluppo culturale della comunita di Montevarchi;

- considerato che obiettivo del presente mandato amministrativo ¢ promuovere anche le azioni
rivolte a riconoscere la specificita culturale dell’Accademia individuando quale interesse pubblico
primario dell’intera comunita il raggiungimento della piena fruizione delle collezioni museali e

bibliografiche delle stesse;

- considerato che in questi giorni sono iniziati nuovamente i lavori presso 1’ Accademia Valdarnese e
che nell’anno 2014 sara impegno dell’amministrazione attivare il percorso per divenire alla stipula
di una convenzione definitiva per supportare e dare valore finanziario ai profondi rapporti

intercorrenti con la stessa istituzione;

- Sentito il Presidente dell’Accademia Valdarnese il quale propone, a partire dal 2014, I’attivazione
del percorso di confronto con I’Istituzione per determinare di comune accordo modi, tempi e
manifestazioni per la inaugurazione dei locali con restituzione a tutta la cittadinanza dei tesori
dell’Accademia, della Biblioteca poggiana e del Museo paleontologico vere Istituzioni culturali

storiche della Citta di Montevarchi;



- considerato che, in ordine temporale, il Comune di Montevarchi ¢ impegnato dell’attivazione del

Centro Culturale “Ginestra Fabbrica della Conoscenza”;

Considerato che il progetto “Ginestra. Fabbrica della conoscenza” va collocato nel quadro di un
ridisegno generale delle funzioni della biblioteca e delle attivita laboratoriali e di promozione delle
attivita culturali fino ad oggi progettate al fine di tener conto delle seguenti linee di progettazione:

- Integrazione dei servizi culturali in una unica sede, convergenza in un unico luogo di attivita e
funzioni diverse e apertura di nuovi servizi (biblioteca, emeroteca, servizi multimediali,
archivi storici e archivi fotografici, spazi per laboratori e attivita ricreative e creative, sala
polivalente) ;

- Centralita dell’utenza (abbattimento di tutte le barriere, gratuita, multiculturalitd ) ;

— Razionalizzazione organizzativa e gestionale;

Evidenziato che il Centro Culturale “Ginestra Fabbrica della Conoscenza” debba sempre piu
qualificarsi come ambiente culturale, bibliografico, documentario, centrale per la vita sociale della
comunita di Montevarchi con I’obiettivo di divenire la metaforica “piazza” che al contempo trovi un

saldo fondamento nella memoria culturale locale, oggettivata nelle risorse documentarie,

bibliografiche ed archivistiche, di cui la biblioteca e 1’archivio sono depositari;

Considerato che il Centro Culturale “Ginestra Fabbrica della Conoscenza” ¢ da ritenersi:

- una struttura che ospita la biblioteca comunale e spazi per laboratori artistici e didattici votati alla
creazione di produzioni originali, presentazioni e performance dal vivo;

- una struttura che ospita una biblioteca comunale come sistema aperto, dialogante con l'ambiente,
cui si rivolge e di cui ¢ espressione; orientata verso la totalitd tendenziale dell'universo
documentario e, nello stesso tempo, saldamente radicata nelle peculiarita sociali, culturali,
documentarie del territorio in cui insiste; consapevole nell’utilizzo delle tecnologie digitali
affermando il proprio ruolo di mediazione nella societa dell'informazione;

- uno spazio fisico e una rete multidisciplinare di soggetti composta da un network operativo e da
collaboratori, amici e partner;

- un centro di attivita creative, luogo dove sperimentare processi di apprendimento basati
sull’imparare facendo, un organismo di produzione di idee, arte e cultura;

- un processo di progettazione partecipata, un percorso al quale hanno preso parte singoli cittadini,
associazioni, esperti, istituzioni e privati;

- un luogo dove conoscere, sperimentare assieme per dare voce al capitale sociale, culturale e

creativo della societa;



- un luogo che si coniuga con i seguenti valori, principi e parole chiave: creativita, scambio, bene
comune, linguaggio della contemporaneita, imparare — facendo, sperimentazione, partecipazione,

accoglienza, integrazione, ascolto, condivisione, produzione, restituzione, innovazione;

Premesso che gli spazi e le funzioni di Ginestra “Fabbrica della Conoscenza” sono i seguenti e con
le relative denominazioni:
Piano terra

- CAFFETTERIA

- ACCOGLIENZA (informazioni e prestito)

- STORIE D’OGGI (giornali e riviste — letteratura contemporanea — temi di attualita)
Primo piano

- SALA DI CONSULTAZIONE

- STORIA E CULTURE DI MONTEVARCHI

- NUVOLE PARLANTI (fumetti — graphic novel — fantasy — spazio relax)

- LA BIBLIOTECA DEI RAGAZZI1
Primo piano e mezzo

- GIOCHI E VIDEOGIOCHI
Secondo piano

- PANORAMICA (lettura — prestito — classici della letteratura — scienze umane e sociali —

scienza e tecnologia)

- MEDIATECA

- SALETTA CINEMA

— FILANDA (performance — incontri — laboratori — eventi)

Considerato che il nuovo Centro Culturale sara gestito in forma diretta attraverso la struttura
organizzativa del Comune, con proprio personale e /o con la collaborazione di soggetti esterni
all’Amministrazione comunale incaricati dalla stessa, nel rispetto delle norme di legge e di
regolamento che disciplinano la pubblica amministrazione, in base alle esigenze che si manifestano
per Pefficiente funzionamento della struttura e per I’espletamento di funzioni specifiche;

Considerato che in presenza di un servizio di gestione diretta rimangono ferme le competenze
proprie degli Organi di governo e degli Organi tecnici secondo quanto dispone il D.Lgs. 267/2000,

il D.Lgs. 165/2001 e ogni altra fonte normativa vigente in materia;

Considerato che Il Centro Culturale Ginestra “Fabbrica della Conoscenza” ¢ un servizio pubblico
la cui gestione amministrativa ¢ affidata al 3~ Settore Cultura, Istruzione, Servizi alla Persona e alle

Imprese e al Servizio Cultura in esso incardinato;

Considerato che il Dirigente del 3° Settore provvedera con proprio atto gestionale ad assegnare le

funzioni amministrative relative al Centro Culturale alle unita di personale del Servizio Cultura;



Ravvisato necessario, per il funzionamento del nuovo Centro Culturale, elaborare un progetto che
, . C . , o1 . o
preveda 1’ampliamento del servizio, gia in essere presso 1’attuale Biblioteca, in continuita con lo
stesso, che permetta la sua piena fruibilita, tenendo in particolare considerazione 1’esigenza della
sezione ragazzi e prevedendo altresi un servizio specifico di custodia e sorveglianza dell’intera
struttura in ausilio al personale dipendente del Comune, in relazione ai nuovi spazi e relative

funzioni;

Ravvisato necessario, ai fini dell’attivazione del nuovo Centro Culturale, attivare un percorso di
formazione rivolto al personale del settore correlato alla natura generale degli obiettivi e delle
specifiche attivita intraprese, in particolare in riferimento alle diverse problematiche di natura
bibliografica, biblioteconomia, tecnologica, coniugate con le problematiche legate alle attivita dei
laboratori artistici e didattici, votati alla creazione di produzioni originali, presentazioni e

performance;

Ritenuto inoltre necessario avviare un percorso amministrativo diretto ad individuare un elenco

di soggetti la cui creativita si esprima nelle varie arti e linguaggi della contemporaneita, che
intendano partecipare alle attivita e alle azioni da realizzare, su indirizzo dell’Amministrazione

Comunale, “verso il Nuovo Centro Culturale” e al momento dell’attivazione dello stesso;

Ritenuto altresi’ importante individuare, in forma non tassativa, fin d’ora, in quanto risultato di un
percorso collettivo sul quale I’Amministrazione ha investito a far data dal 2011 con 1'Open Call
“Nuove Generazioni”, le caratteristiche del modello culturale dei progetti proposti presso Ginestra
Fabbrica della Conoscenza di seguito indicate:
- laboratori con metodo “imparare facendo”;
- produzioni originali collettive e pluridisciplinari;
- attivita che sviluppano tematiche emergenti e/o sentite dal territorio e/o legate a
macrotematiche;
- laboratori che generano economie e lavoro, sia attraverso la realizzazione stessa del progetto
sia in fase successiva;
- azioni intergenerazionali, progettati non per eta, ma per interessi
- azioni che coinvolgono piu soggetti (del territorio e al di fuori del territorio) nella co-
progettazione e che prevedano una restituzione pubblica aperta e un alto grado di
coinvolgimento;
- attivita che mirano a riattivare, recuperare e restituire alla collettivita spazi del tessuto urbano

abbandonati o sottoutilizzati;



— azioni che prevedono lo sviluppo di parti di attivita del progetto (laboratori, presentazioni,
incontri) anche in luoghi altri rispetto a Ginestra, sia a Montevarchi che nel Valdarno che

altrove;

Ravvisato che le attivita culturali di Ginestra necessitano di un progetto specialistico e specifico

di comunicazione e del relativo coordinamento in relazione ai soggetti attori del programma

culturale che I’Amministrazione annualmente intende proporre e, al contempo un progetto che

contempli una supervisione della congruenza effettiva delle attivita realizzate rispetto agli

obiettivi proposti;

Ritenuto pertanto di conferire indirizzo al Dirigente del 3 Settore Cultura, Istruzione, Servizi alla
Persona e alle Imprese affinché attivi le procedure amministrative idonee e congrue dal punto di
vista economico per dare attuazione a quanto sopra indicato, nel rispetto dei principi e dei termini di

cui alle nuove procedure inerenti I'armonizzazione di bilancio;

Ritenuto di prenotare la spesa complessiva di € 85.000,00 gia prevista in sede di approvazione di
bilancio di previsione 2013 da parte del Consiglio Comunale per la realizzazione delle attivita in
oggetto, imputandola come segue:
- € 75.000,00 all'Int. 1.05.02.03 Cap. Peg. 2022-02(01) “Attivita culturali diverse — progetto
Cantieri La Ginestra”, CGE 1332
- € 10.000,00 all'lnt. 1.05.02.03 Cap. Peg. 2031-01(00) “Funzionamento complesso de La
Ginestra”, CGE 1332 del Bilancio di Previsione 2013;.

Considerato che ¢ in atto un processo di revisione e catalogazione del patrimonio librario del

Comune di Montevarchi finalizzato alla nuova collocazione all’interno di Ginestra “Fabbrica della

Conoscenza” e dei relativi spazi;

Viste le Determine Dirigenziali N. 861 del 26.07.2013 e N. 1121 del 14.11.2013 con le quali si

affidava il trasloco degli archivi preunitario, postunitario e Vestri;

Considerato che con delibera di Giunta N. 142 del 18.07.2013 si approvava il progetto preliminare
denominato “Allestimento area caffetteria — nuovo Centro Culturale Ginestra” conferendo mandato
al Dirigente del Settore competente di individuare, mediante procedura ad evidenza pubblica, il
gestore per l'attivita commerciale di somministrazione di alimenti e/o bevande, presso l'area

caffetteria del Centro;



Ritenuto altresi necessario, al fine di definire il quadro amministrativo di disciplina del Centro
Culturale Ginestra “Fabbrica della Conoscenza”, conferire mandato al Dirigente del 3 Settore
Cultura, Istruzione, Servizi alla Persona e alle Imprese affinché predisponga:

- una proposta di regolamentazione del nuovo Centro Culturale da sottoporre all’approvazione
dell’Organo competente che contempli il disciplinare per il funzionamento dello stesso,
anche in rapporto ai soggetti che vi si rapportano, il patrimonio, i servizi offerti, la
concessione in uso degli spazi, le tariffe e quanto ¢ necessario per 1’efficacia e I'efficienza
del servizio ;

— una proposta di Carta dei Servizi del nuovo Centro Culturale da sottoporre all’approvazione

dell’Organo competente;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 147 del 01/08/2013 , esecutiva, con la quale ¢ stato

approvato il Piano Esecutivo di Gestione per I'esercizio 2013;

Visto il parere favorevole del dirigente del 3" Settore Cultura,Istruzione, Servizi alla Persona e alle

Imprese, in ordine alla regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49 del D.Igs. n. 267/2000;

Visto il parere favorevole del Ragioniere Capo, in ordine alla regolarita contabile, ai sensi dell’art.
49 del D. Lgs. 267 del 18.08.2000;

Con voti unanimi resi nei modi di legge;

DELIBERA

1) di ritenere le premesse quali parti integranti e sostanziali del presente dispositivo;

2) di conferire indirizzo al Dirigente del 3" Settore Cultura, Istruzione, Servizi alla Persona e alle
Imprese affinché attivi le procedure amministrative idonee e congrue, dal punto di vista economico,
per dare attuazione a :
- un_progetto che preveda I’ampliamento del servizio, gia in essere presso | attuale
Biblioteca, in continuita con lo stesso, che permetta la sua piena fruibilita, tenendo in
particolare considerazione 1’esigenza della sezione ragazzi e prevedendo altresi un servizio
specifico di custodia e sorveglianza dell’intera struttura in ausilio al personale dipendente del

Comune, in relazione ai nuovi spazi e relative funzioni;

- un percorso di formazione rivolto al personale correlato alla natura generale degli obiettivi
e delle specifiche attivita intraprese in particolare in riferimento alle diverse problematiche di

natura bibliografica, biblioteconomia, tecnologica e di come si coniugano con le attivita dei



laboratori artistici e didattici votati alla creazione di produzioni originali, presentazioni e
performance;

- un percorso amministrativo diretto ad individuare un elenco di soggetti la cui creativita

si esprima nelle varie arti e linguaggi della contemporaneita, che intendano partecipare alle
attivita e alle azioni da realizzare, su indirizzo dell’Amministrazione Comunale, “verso il
Nuovo Centro Culturale” e al momento dell’attivazione dello stesso;

—un _progetto specialistico e specifico di comunicazione ¢ del relativo coordinamento in

relazione ai soggetti attori del programma culturale che I’Amministrazione annualmente

intende proporre e, al contempo un progetto che contempli una supervisione della

congruenza effettiva delle attivita realizzate rispetto agli obiettivi proposti;

3) di conferire altresi indirizzo al Dirigente del 3 Settore Cultura, Istruzione, Servizi alla Persona e
alle Imprese affinché elabori :

- una_proposta di regolamentazione del nuovo Centro Culturale da sottoporre

all’approvazione dell’Organo competente che contempli il disciplinare per il funzionamento
dello stesso, anche in rapporto ai soggetti che vi si rapportano, il patrimonio, i servizi offerti,
la concessione in uso degli spazi, le tariffe e quanto ¢ necessario per 1’efficacia e 1'efficienza
del servizio ;

—una proposta di Carta dei Servizi del nuovo Centro Culturale da sottoporre

all’approvazione dell’Organo competente;

4) di prenotare la spesa complessiva di € 85.000,00 necessaria alla realizzazione delle attivita in
oggetto, imputandola come segue:
- € 75.000,00 all'Int. 1.05.02.03 Cap. Peg. 2022-02(01) “Attivita culturali diverse — progetto
Cantieri La Ginestra”, CGE 1332
- € 10.000,00 all'nt. 1.05.02.03 Cap. Peg. 2031-01(00) “Funzionamento complesso de La
Ginestra”, CGE 1332 del Bilancio di Previsione 2013;

5) di comunicare il presente atto al Dirigente 3~ Settore, agli Uffici Cultura e Ragioneria per gli

adempimenti di competenza;

6) di dichiarare la presente, con separata votazione per alzata di mano, IMMEDIATAMENTE
ESEGUIBILE, ai sensi dell’art. 134, comma 4 del T.U Ordinamento enti Locali;

Data lettura del presente verbale, il medesimo viene approvato e sottoscritto.



IL SEGRETARIO GENERALE IL SINDACO
Dott.ssa Di Gisi Elena / Aruba PEC S.p.A. Grasso Francesco Maria / Aruba PEC S.p.A.
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